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Astlar

Gorevin Tanimi

Bu gorev tanimi formu; _
26.12.2007 tarihli ve 26738 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Kamu I¢ Kontrol Standartlan

Tebligi ile kamu idarelerinde ic kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi
ve gelistiriimesi kapsaminda hazirlanmigtir.

Gorevi ve Sorumluluklan

1. Mesai baslangicinda gorev yerinde kilik kiyafet yénetmeligine uygun, kurum tarafindan
belirlenmis is kiyafetlerini giymis olarak hazir bulunmak

2. Is planlarini 6grenmek ve bu plana uygun davranmaya calisarak, temizligi belirtilen
siklikta yapmak

3. Tum uygulama ve islemlerde uygun kisisel koruyucu ekipman kullanmahdir. (Tulum,
eldiven, maske vs.)

4. Sorumlu oldudu yerin temizligini saatlik, ginlik, haftalik ve aylik temizlik programi

5. dogrultusunda yapmak.

6. Gorev yerlerindeki ¢cop toplama islemini kendilerine verilen editimler dogrultusunda
(yerinde aynistirarak biriktirilen ¢copleri birbirine karistirmamak) yerine getirmek.

7. Evsel atiklar, tehlikeli atiklar ve sifir atiklar “"Atik Yonetimi Talimatina” gére toplanmak.

8. Gorev yerlerinde temizlik yapmak icin kendilerine teslim edilen makine, ekipman vb.
malzemelerin kullanim ve bakim talimatina gére kullanilmasi, muhafaza ve temiz olarak
bulundurulmak,

9. Biro alanlarinda yerleri siiplirmek, silmek ve diger temizlik islerini yapmak.

10. Gorev alanindaki tuvalet, lavabo v.b. temizligini yapmak.

11. Eksilen temizlik malzemelerinin takviyesini yapmak.

12. Gorev alanindaki mobilyalari, mefrusatlar ve bliro makinelerini gesitli temizlik arag ve
geregleri ile temizlemek.

13. Bilirolardaki evrak tasima ve dagitim islerini yapmak.

14. Rektorlik sinirlari icerisinde ana caddeler, sokaklar ve ara sokaklar, meydanlar, bos
alanlar ile benzeri yerlerin temizligi yapmak,

15. Kendisine teslim edilen ara¢ ve gereglerin muhafaza ile bunlarin her turla israflarina
mani olur. Bozulmamasina ve kaybolmamasina, hususi maksatlarla kullanilmamasina
dikkat etmek

16. Mesai bitiminde kullanilan ekipmanlar uygun yerlerde, temiz olarak uygun bir sekilde
saklamak

17.Mekan temizligi yapilirken, iISG (Is Saghg: Guvenligi) kurallarina dikkat etmek

18. Amirlerince verilen diger benzeri gérevleri yapmak.

19. Goérevlerinden dolayir Amirlerine karsi sorumludur.

Yetkileri
1. Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.
2. Faaliyetlerinin gerektirdigi her turll arag, gereg ve malzemeyi kullanabilmek.
Yoneticisi

Ic Hizmetler Sefi




Nitelikleri
1. 1lgili mevzuatlar kapsaminda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
2. Gorevini geregi gibi yerine getirebilmek icin gerekli is deneyimine sahip olmak.
3. Duzenli ve disiplinli galisma
4. Yukarida maddeler halinde belirtilen goérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine
sahip olmak

Sorumluluklarn
Temizlik Personeli yukarida yazili olan bGtln bu goérevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun
olarak yerine getirirken, I¢c Hizmetler Sefi’ ne karsi sorumludur.

TEBELLUG EDEN-imza

Bu dokiimanda agiklanan gérev tanimini okudum
Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getir
meyi kabul ve taahhiit ederim. 02/06/2023
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